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SOBRE INESEM

INESEM Business School como Escuela de
Negocios Online tiene por objetivo desde su
nacimiento trabajar para fomentar y contribuir
al desarrollo profesional y personal de sus
alumnos. Promovemos una ensenanza
multidisciplinar e integrada, mediante la
aplicacién de metodologias innovadoras de
aprendizaje que faciliten la interiorizacion de
conocimientos para una aplicacidn practica
orientada al cumplimiento de los objetivos de
nuestros itinerarios formativos.

En definitiva, en INESEM queremos ser el lugar
donde te gustaria desarrollar y mejorar tu
carrera profesional. Porque sabemos que la
clave del éxito en el mercado es la "Formacion
Prdctica" que permita superar los retos que
deben de afrontar los profesionales del futuro.
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150 Entidad impartidora:
BUSINESS SCHOOL

Programa de Becas / Financiacion 100% Sin Intereses

Titulacion Curso

- Titulo Propio del Instituto Europeo de Estudios Empresariales
(INESEM) “Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de
un titulo con caracter oficial o certificado de profesionalidad.”
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Resumen Objetivos

Las crecientes exigencias del mercado laboral, la importancia del desempenio profesional en

nuestra vida y la dificultad real a la hora de acceder y mantener un puesto de trabajo hacen Con el Curso Curso en Intervencién Sociolaboral usted alcanzara los
que la orientacion laboral cobre una especial relevancia en nuestros dias. EL abismo que siguientes objetivos:

muchos jévenes encuentran entre la formacién y la practica laboral puede ser salvado

mediante el asesoramiento y la guia por parte de expertos en el tema. En este sentido, el/la

docente puede realizar una gran labor, indagando en los intereses, aspiraciones y ¢ ldentificar las corrientes dominantes en la construccion del Trabajo
expectativas de su alumnado y orientandoles hacia el camino que mejor se adapte a sus Social como disciplina.

capacidades, potencialidades y deseo. o ] ) ] ]
e Tomar conciencia de la importancia de la labor del trabajador/a social en

sus multiples campos de intervencion.

e Conocer la realidad del mercado de trabajo en Espafia, y su regulacion
normativa.

e Conocer como se lleva a cabo la demanda y gestion de empleo en
nuestro pais.

" . . e Estudiar las diferentes técnicas y dinamicas de mejora personal que
A q u |e ﬂ \/a d | rl g |d O pueden aplicarse en el proceso de busqueda de empleo.

Este Curso en Intervencién Sociolaboral esta dirigido a técnicos de empleo, psicélogos,
pedagogos, psicopedagogos, trabajadores sociales, trabajadores del ambito educativo y, en

e Conocer las funciones y roles que desempena el orientador laboral.

general, a todos los profesionales interesados en la orientacidn laboral.
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., Por qué elegir INESEM?

Nuestro modelo de aprendizaje se adapta a las necesi-
dades del alumno, quién decide cdmo realizar el proce-
so de aprendizaje a través de itinerarios formativos que

permiten trabajar de forma auténoma y flexible.

El alumno
es el

protagonista

Ofrecemos el contenido mas actual y novedosa, respon-

, . Innovacion diendo a la realidad empresarial y al entorno cambiante
Para qué te prepara Salidas Laborales y Calidad con una alta rigurosidad académica combinada con for-
_ o N macioén practica. 02
Con el Curso en Intervencion Los conocimientos que adquiriras con el
Sociolaboral aprenderas a poner en Curso en Intervencion Sociolaboral te Y ' N_
practica diferentes herramientas de permitiran trabajar en gabinetes de _ )
orientacion sociolaboral, tras evaluar las psicologia o psicopedagogia, Emp/eab///dad = gferizzrzci: i;?;;gne'?no E:Zr?;tuzlli::’:ri(ios:;g?apni:
necesidades y posibilidades de cada instituciones publicas dedicadas al y desarrollo con una alta rigurosidag académ)gca combinada con for-
caso. Podras llevar a cabo una empleo, talleres de insercién laboral, profes/ona/ OS macién practica.
intervenciéon completa, fundamentada asociaciones y ONG, organizaciones
en los posibles itinerarios profesionales estatales y autonémicas o centros
y diversas técnicas de mejora personal. privados.

Conoceras la legislacidn y las politicas
de empleo, asi como las caracteristicas
del mercado de trabajo actual.
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INESEM
Orienta

Facilidades
Econodmicas
y Financieras

Ofrecemos una asistencia complementaria y personalizada
que impulsa la carrera de nuestros alumnos a través de nu-
estro Servicio de Orientacién de Carrera Profesional permi-

tiendo la mejora de competencias profesionales mediante
programas especificos.

04

Ofrecemos a nuestros alumnos facilidades para la rea-
lizacién del pago de matriculas 100% sin intereses asi
como un sistema de Becas para facilitar el acceso a
nuestra formacion.
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Introduccién al trabajo social

Evaluacion de necesidades

Marco de referencia de la orientacién: los
servicios de empleo publico

1. Introduccion

2. Trabajo Social como construcciéon social
3. Ciencias sociales y Trabajo Social

4. El Método en Trabajo Social

Fundamentos y aplicacion metodolégica

1. Introduccion
2. Enfoques conceptuales y metodolégicos
3. Procedimiento metodolégico

4. Proyecto y proceso de investigacion

El mercado de trabajo

1. Los Servicios Publicos de Empleo: estructuray
competencias

2. Marco normativo del Empleo

3. Las politicas activas de empleo

La politica social y de empleo en la unién
europea

1. Introduccion

2. Fundamentacién y principios generales
3. Nuevos paradigmas

4. Proceso metodologico en Trabajo Social

5. La intervencién profesional en Trabajo Social

1. Introduccion

2. El Mercado de Trabajo actual

3. Yacimientos de empleo

4. Demanda y gestion de la demanda

5. Perfiles profesionales del mundo laboral
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1. Instituciones y organismos comunitarios para el Empleo

2. El Marco de Referencia de la Union Europea: empleo y
didlogo interprofesional

3. La estrategia europea para el empleo (EEE)
4. La movilidad de los trabajadores

5. Fondos para las financiaciones de las politicas de
empleo: los fondos estructurales

6. Politicas activas y pasivas de empleo: Espana en la UE
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Técnicas de mejora personal

1. Necesidad de autoconocimiento

2. Barreras del autoconocimiento

3. Ficha de recogida de datos personales y profesionales
4. Test de personalidad

5. Perfiles de personalidad

6. Dinamicas de grupo

7. Técnicas de analisis de situaciones (estudio de casos,
juego de roles, sociograma)

8. Sesiones de puesta en comun (brainstorming, phillips
6/6, puesta en comun de estrategias iniciadas)

9. Implicacién en proyectos te6ricos

10. Aprendizaje de técnicas de busqueda de empleo
(entrevistas simuladas, realizacion de un curriculum)

Las técnicas de bisqueda de empleo (i)

. Como analizar las ofertas de trabajo

. Como ofrecerse a una empresa

. Como hacer una carta de presentacion
. El Curriculum Vitae

. Las Pruebas Psicotécnicas

o L1 &N NN

. Dindmicas de grupo
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Las técnicas de bisqueda de empleo (ii)

Contratos (i) la relacion laboral

1. Pruebas de trabajo o pruebas profesionales
2. Entrevista de seleccion

3. Reconocimiento médico

La figura del trabajo social en orientaci6n
laboral

1. El contrato de trabajo
2. Las empresas de trabajo temporal (ETT)

3. Tiempo de trabajo

Contratos (ii) modalidades de contratacion

1. Introduccién

2. La orientacion sociolaboral

3. Caracteristicas de la orientacién sociolaboral

4. Ambito de actuacién de la orientacién sociolaboral
5. Justificacién de la orientacion laboral

6. Proceso de Insercién Sociolaboral

7. La necesidad de un modelo de orientacién basado en los
itinerarios

8. Caracteristicas de los itinerarios de insercién laboral

9. Esquema base para la elaboracién de un itinerario de
insercién laboral

10. Metodologia para la elaboracién de programas de
insercién sociolaboral

1. Tipologias y modalidades de contratos de trabajo
2. Contratos indefinidos

3. Contratos temporales

4. Contratos para personas con discapacidad

5. Transformacién en indefinidos de los contratos en
practicas, de relevo y de sustitucion por anticipacién de la
edad de jubilaciéon

6. Otros tipos de contratos
7. Modificaciones sustanciales del contrato de trabajo
8. Ineficacia, suspensién y extincién del contrato de trabajo
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metodologia de aprendizaje

La configuracién del modelo pedagégico por el que apuesta INESEM,
requiere del uso de herramientas que favorezcan la colaboraciény
divulgacion de ideas, opiniones y la creacion de redes de conocimiento mas
colaborativo y social donde los alumnos complementan la formacién
recibida a través de los canales formales establecidos.

I

Con nuestra metodologia de aprendizaje online, el alumno comienza su andadura en INESEM Business School a través de un campus
virtual disenado exclusivamente para desarrollar el itinerario formativo con el objetivo de mejorar su perfil profesional. EL alumno

debe avanzar de manera auténoma a lo largo de las diferentes unidades didacticas asi como realizar las actividades y
autoevaluaciones correspondientes.

El equipo docente y un tutor especializado haran un Nuestro sistema de aprendizaje se fundamenta en cinco
seguimiento exhaustivo, evaluando todos los progresos del pilares que facilitan el estudio y el desarrollo de
alumno asi como estableciendo una linea abierta para la competencias y aptitudes de nuestros alumnos a través
resolucién de consultas. de los siguientes entornos:
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Secretaria Campus Virtual

Sistema que comunica al alumno directamente Entorno Personal de Aprendizaje que

con nuestro asistente virtual permitiendo permite gestionar al alumno su itinerario

realizar un seguimiento personal de todos sus formativo, accediendo a multitud de re-

trdmites administrativos. cursos complementarios que enriquecen

el proceso formativo asi como
la interiorizacion de conoci-
mientos gracias a una
formacion practica,

Revista
Digital

social y colaborativa.

Espacio de actualidad/
donde encontrar
publicaciones
relacionadas con su

Comunidad

area de formacion.

Un excelente grupo Espacio de

de colabradores y encuentro que

redactores, tanto Comunidad pemite el contacto

internos como externos, de alumnos del

ue aportan una dosis :
q P mismo campo para

de su conocimiento =
y la creacion de

experiencia a esta . .
P vinculos profesionales.

red colaborativa Un punto de intercambio

de informacioén. . .. .
de informacion, sugerecias

Webinars

. . . . experiencias de
Pildoras formativas mediante el formato audiovisual y-£xp

- ; . miles de usuarios.
para complementar los itinerarios formativos y una

practica que acerca a nuestros alumnos a la realidad
empresarial.
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SERVICIO DE
Orientacionde Carrera

Nuestro objetivo es el asesoramiento para el desarrollo de tu carrera
profesional. Pretendemos capacitar a nuestros alumnos para su adecuada
adaptacion al mercado de trabajo facilitandole su integracién en el mismo.
Somos el aliado ideal para tu crecimiento profesional, aportando las
capacidades necesarias con las que afrontar los desafios que se presenten
en tu vida laboral y alcanzar el éxito profesional. Gracias a nuestro
Departamento de Orientacién de Carrera se gestionan mas de 500
convenios con empresas, lo que nos permite contar con una plataforma
propia de empleo que avala la continuidad de la formacion y donde cada
dia surgen nuevas oportunidades de empleo. Nuestra bolsa de empleo te
abre las puertas hacia tu futuro laboral.



Financiacion YR el

=N INESEM

Ofrecemos a
NUEestros alumnos
facilidades
economicas vy
filnancieras para la
realizacion del pago
de matriculas,

todo ello
1009%
sin intereses.

INESEM continGa ampliando su programa de
becas para acercar y posibilitar el
aprendizaje continuo al maximo nimero de
personas. Con el fin de adaptarnos a las
necesidades de todos los perfiles que
componen nuestro alumnado.
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Impulsamos tu carrera profesional

INESEM

BUSINESS SCHOOL

WWW.INESEM.ES

> W in (f

958 05 02 05 formaCiOﬂ@iﬂeSGm es Gestionamos acuerdos con mas de 2000

empresas Yy tramitamos mas de 500 ofertas
profesionales al ano.

Facilitamos la incorporacion y el desarrollo de
los alumnos en el mercado laboral a lo largo
de toda su carrera profesional.



http://www.youtube.com/user/inesembusinesschool
http://twitter.com/inesem
http://www.linkedin.com/company/2370697
http://www.facebook.com/inesem.business.school

	Índice
	Sobre Inesem
	Información del Curso
	Temario
	Metodología
	Orientación
	Financiación y Becas

